Funktionsbeskrivelse for Forflytningskoordinator i Center for Sundhed &
Omsorg

Stillingsprofilen tager afseet i Guldborgsund Kommunes vision om at skabe "det rige og
sunde hverdagsliv” og bygger pa fglgende grundlaeggende tilgange:

e Abenhed, dialog og partnerskaber

o Helhedsorienteret og tvaergaende tilgang

e Fagligt funderede, rettidige og tidlige indsatser
e Udnyt potentialerne

Center for Sundhed & Omsorg bestar af Syge - og Hiemmeplejen, Plejeboligomradet,
Folkesundhed, Myndighed, Uddannelse & Udvikling samt Guldborgsund Genoptraening og
CHR.

Der er sezerligt fokus pa at udvikle:

e Ensservice

e Steaerk faglighed

e Specialisering

e Kvalitetsudvikling og sikker drift

e En attraktiv arbejdsplads med hgj trivsel
e Rollen som Forflytningskoordinator

Forflytningskoordinatoren har ansvaret for at sikre, at Guldborgsund Kommunes vision -
"det rige og sunde hverdagsliv" — afspejles i undervisning, vejledning og praksisneaer
sparring omKkring forflytninger. Rollen er central i arbejdet med at omsaette kommunens
fokusomrader til konkret praksis, hvor bade faglig kvalitet, arbejdsmiljg og organisatoriske
rammer er i fokus.

Formalet med rollen er todelt:

1. At fremme et sundt og sikkert fysisk arbejdsmiljg for medarbejderne gennem korrekt og
skansom forflytningsteknik.

2. At sikre hgj patientsikkerhed ved at understgtte trygge og veerdige forflytninger for
borgerne.

Organisatorisk placering

Stillingen er organisatorisk placeret i Genoptraeningen under Center for Sundhed & Omsorg
og refererer til gruppelederen for Genoptraeningen.

Ansvars- og funktionsomrade

Ens service



Undervise, koordinere og understgtte forflytningsvejledere i hele Center for
Sundhed & Omsorg, herunder gennem videndeling og nyhedsbreve.
Bidrage til sammenhaengende arbejdsgange pa tveers af matrikler og faggrupper.

Staerk faglighed og specialisering

Sikre faglig opdatering og bidrage til udviklingen af forflytningsomradet i
samarbejde med ledelse og arbejdsmiljgorganisation.

Vere sparringspartner i komplekse forflytningssituationer og understgtte den
daglige praksis.

Samarbejde med hjelpemiddeldepotet om indkgb, vedligeholdelse og
implementering af udstyr.

Bidrage til kvalitetssikring af senge, madrasser og gvrige hjaelpemidler.

Kvalifikationer og kompetencer

Autorisation som ergo- eller fysioterapeut.

Gerne uddannelse som forflytningsvejleder.

Erfaring med undervisning og opleering.

Indgaende viden om forflytningsteknikker, hjeelpemidler og arbejdsmiljg.
Kendskab til handtering og forflytning af bariatriske borgere.
[T-feerdigheder pa brugerniveau.

Evne til at skabe overblik, planleegge og prioritere opgaver.

Steerke samarbejds- og formidlingsevner pa tveers af faggrupper.
Kendskab til en politisk styret organisation er en fordel.

Vi tilbyder

En central og udviklende rolle i organisationen.

Mulighed for at praege udviklingen af forflytningsomradet.

En varieret hverdag med bade undervisning, sparring og udviklingsarbejde.
Et staerkt kollegialt feellesskab med fokus pa videndeling,

Mulighed for efteruddannelse og kompetenceudvikling.



